
Kansalaisjärjestö-
akatemia 

Liisa Partio, johtava asiantuntija, MLL | 10.11.2020



Järjestökentästä ja 
yhteispelistä



Mistä määristä puhutaan? (PRH)  

Uskonnollisiin yhdyskuntiin kuului 136 uskonnollista yhdyskuntaa ja 345 seurakuntaa tai muuta paikallisyhteisöä syyskuussa 2018.
Uskonnollisten yhdyskuntien rekisteriin ei kuulu evankelisluterilainen kirkko eikä ortodoksinen kirkkokunta seurakuntineen.



Miten järjestökenttä 
jakautuu?
• PRH jaottelee 9 luokkaan. Suosituimmat luokat vuodesta toiseen 

kulttuuriala sekä urheilu ja liikunta.

• Muita luokkia poliittiset, ammattiin ja elinkeinoon liittyvät, sosiaali- ja 

terveysala, vapaa-ajan yhdistykset, uskontoon ja maailmankatsomukseen 

liittyvät, maanpuolustukseen ja kansainvälisiin suhteisiin liittyvät sekä 

muut yhdistykset. 



Pelkästään soste-järjestöt  
• yli 11 000 järjestöä

• 1,3 miljoonaa jäsentä 

• puoli miljoonaa 

vapaaehtoista

• 260 000 vertaistukijaa 

• kymmeniä tuhansia 

ammattilaisia



Ikivanhoja ja ihan uusia

VPK

• Suomalainen järjestökenttä alkoi muodostua 1863 – 1919

• 2019 uusia yhdistyksiä perustettiin 1707 



Järjestöjen lähtökohtia 
• Tahto vaikuttaa ja jakaa tietoa - Halu auttaa - Into 

järjestää toimintaa ja kohtaamisia 

• Avoimuus, yhdenvertaisuus, moniäänisyys - yhteinen 

viesti kiteytyy keskusteluissa

• Vapaaehtoisuus

• Osallistumisen ja yhdessä tekemisen merkityksellisyys 

• Yhteistyöhakuisuus 



Erilaisia tapoja toimia  
• Valinnan takana oman työn perustarkoitus ja 

tavoitteen toteutuminen – missio, visio ja arvot 

• Fokus esim. vapaaehtoistyössä, vaikuttamisessa, 

palvelujen tuottamisessa tai sekä että

• Valtakunnallisuus, alueellisuus, paikallisuus 

osalla kolmiportainen rakenne 



Järjestöihin ja kansalaistoimintaan 
kertyy tietoa  



Monen lähteen taktiikka 
• Kokemustieto

• Tilastot 

• Tutkimustieto 

> Käsitys tietystä 

kokonaisuudesta Erot kokemuksissa eri puolilla maata
Esim. perhekahviloista tai vertaisryhmissä 
kertyvä tieto



• Lausunnot

• Kannanotot, kampanjat, julkinen keskustelu 

• Työryhmät, neuvottelukunnat 

• Järjestöjen toiveita julkishallinnolle: pitäkää yhteyttä, 

kysykää ajoissa, huomioikaa kumppanina jo valmistelussa 

• HUOM! Järjestöillä on rakenteita ja yhteistyöverkostoja –

jokaiselta ei aina tarvitse kysyä erikseen 

Järjestöjen tapoja vaikuttaa 



Kiitos


