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Kansalaisjarjestojen osallistuminen
valmisteluun valtioneuvostossa
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Ty6n vaikuttavuus >

WWF

« Suurena jarjestona paasemme osallistumaan lainvalmisteluun verrattain
paljon. Saamme myos tapaamispyyntoihin tyypillisesti myontavan
vastauksen.

- Siltiemme ole tyytyvaisia vaikuttavuuteen, jonka tyomme saa aikaan.

« Lainvalmistelutyo on muuttunut, mika haastaa jarjestojen perustehtavaa.
«  WWF Suomi on asiantuntijaorganisaatio.

« Olemme aiemmin voineet olettaa, etta virallisin valmistelureitein saamme tutkitun
tiedon osaksi lainvalmistelua.

*  Nykyisin lausuntojen ja kuulemisten merkitys on pienentynyt.

 Meidan taytyy olla koko ajan aktiivisempia tuomaan
asiantuntemustamme virkahenkiloille ja paattajille, mikali haluamme
viestimme vaikuttavan.

« Haasteemme ei ole henkiloresurssien kiytossa, vaan siina, etta
asiantuntijamme ovat tottuneet tyoskentelemaan luonnonsuojelun asiantuntijoina,
eivit poliittisen vaikuttamisen tai lainsaadantotyon asiantuntijoina.
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Osallistuminen lainvalmisteluun (@

WWF

« Lausunnot ovat meille merkittava vaikuttamisen tapa. Kaytamme
lausuntojen laatimiseen paljon aikaa ja useita asiantuntijoita.

* Yleensa lausuntokierros on lilan myohainen hetki vaikuttaa.

*  Pohdimme, korvaako lausuntojen maara laadun.

 Lausuntoyhteenvedot ovat laadullisesti parantuneet, mutta ne eivat silti
nay lopullisessa hallituksen esityksessa.

* Meidan kutsuminen tyoryhmiin ja kuulemisiin on vahentynyt.

« Valtionhallinnon kiire, lainsaadannon kompleksisuus, ministeridoiden
leikkaukset ja tiivis poliittinen ohjaus kaventavat jarjestojen
vaikuttamismahdollisuuksia.

*  Ministeriot turvautuvat tuttuihin kumppaneihinsa, eika virallisia rakenteita
pitkin tehdylla vaikuttamistyolla ole entista painoa.

* Mekin tunnistamme, etta toisinaan kyse on naennaisesta osallistumisesta
lainvalmisteluun.
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Vaikuttamisen edellytykset &

WWF

 Lainsaadantoon vaikuttamisessa korostuvat henkilokohtaiset suhteet.

« Selvityksessa olisi ollut syyta huomioida kaikki lainsaadantoon
vaikuttavat tahot.
«  WWEF Kkilpailee vaikuttamismahdollisuuksista myos yritysten kanssa.

«  Kyse ei ole vain taloudellisten resurssien epasuhdasta, vaan myos henkiloston
kokemuksesta ja osaamisesta.

« Erityisavustajat ja muut poliittiset toimijat siirtyvit yhid useammin yritysten
palvelukseen. Heidin mukanaan yrityksiin siirtyy myos lainvalmistelun osaamista ja
henkilokohtaisia suhteita valmistelijoihin, mika antaa yrityksille selvan etulyontiaseman.

* Materiaalin muodolla ja laadulla on suuri merkitys vaikuttamisen
onnistumiselle.
. Hyvin tuotetut sisillot vaikuttavausarvioineen voivat paityi lahes sellaisenaan
hallituksen esitykseen ja muihin materiaaleihin.
 Kasvava jarjestovastaisuus on meidankin huolenaiheemme.

»  Miten jarjestot voivat saattaa asiantuntemuksensa lainvalmistelijoiden ja paattajien
kayttoon, jos tekemamme vaikuttamistyota leimaa jarjestovastaisuus?
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Strateginen vaikuttaminen
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Jarjestojen on syyta entista perusteellisemmin miettia omaa
perustehtavaansa.

Jos jarjesto haluaa panostaa vaikuttamistyohon, sen on syyta toimia
strategisesti.

*  Lainvalmisteluun vaikuttaminen jo esi- ja perusvalmistelun aikana.

«  Henkilokohtaisten suhteiden luominen valmistelijoihin ja paattajiin.

« Lainvalmisteluprosessien syvillisen ymmarryksen vahvistaminen.

«  Kayttovalmiiden, ajankohtaisten, perusteltujen ja oikein kohdennettujen materiaalien
laatiminen.

«  Paamaara voi pysya samana, mutta keinoja siinne paasemiseksi on oltava valmis
muokkaamaan.



Jatkokehitys Wi

 Ehdotamme, etta jatkossa
Huomioidaan koko poliittista vaikuttamista tekeva kentta
jarjestoisti elinkeinoelamaéain.
Sisallytetaan selvitykseen myos ministerien kabinettien henkilokunta,
paattajat seki puoluetoimijat.
« Vaalitaan virallisia vaikuttamisen rakenteita, jotta yhtilaiset
vaikuttamismahdollisuudet voidaan taata.
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Suojelemme luontoa ja
ratkaisemme ymparistoongelmia
— luonnon ja ihmisten hyvaksi

together possible
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